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MAL

Malet er, at | flytter behandling af personlige tillaeg og helbredstilleeg ud af KY i god tid inden ydelserne lukkes ned i KY d. 31.12.23. Opgaven er kun relevant
for jer, hvis | pt. behandler/udbetaler personlige tillaeg og/eller helbredstillaeg i KY.

BESKRIVELSE

Da KP Basis gik i luften i februar 2022, var det ikke muligt at udbetale til alternativ modtager. Derfor har udbetaling af

e Personlige tillaeg, 8§17, stk. 2 og § 14 i Gl. pensionslov og Lov om Social Pension
e Helbredstilleeg § 18 i Gl. pensionslov og §14a i Lov om Social Pension

til alternativ modtager kunnet forega i KY.
Med release 3.0 til maj, bliver det muligt at udbetale til alternativ modtager i KP og derfor lukkes ydelserne i KY fra d. 31.12 2023.

| skal derfor vaere opmaerksomme pa, om dette giver anledning til tilpasninger i jeres organisation, da udbetaling til alternativ modtager nu, kan lgses i KP
Basis og ikke skal lgses i KY.

Det kan desuden give behov for, at | fx opdaterer, omsaettertabellen i jeres ERP-system, da det nu vil modtage fra KP i stedet for fra KY.

Du skal vaere opmaerksom pa, at der er publiceret en KLIK-opgave vedr. nedlukning af ydelserne i KY til bade KPs og KYs systemansvarlige. Opgaverne er
til dels ens, men har forskelle i afsnittet "Metode og fremgangsmade”, da det er forskellige opgaver, der skal Igses i relation til de 2 systemer.



METODE OG FREMGANGSMADE

Anbefalede udfgrer/ansvarlig: KY-systemansvarlig, KY-faglig leder og/eller KY-sagsbehandler.

Vi anbefaler falgende fremgangsmade:

e Tag indledningsvis kontakt til jeres KP-systemansvarlige i forhold til at fortzelle, hvorvidt | handterer personlige tillaeg og/eller udbetaler
helbredstilleeg i KY i dag. Hvis | ger det, skal | sammen koordinere Igsningen af opgaven. Du skal vaere opmaerksom pa, at der er udgivet en
lignende KLIK-opgave til KPs systemansvarlige.

e | KY er der tale om fglgende ydelse: "PL 8§ 14, 14 a, 17 - Personligt tilleeg og helbredstillaeg”.

e | kan udsgge, om | har sager af denne ydelsestype ved at traekke specialrapporten "Sagsoversigt”

e Behandles og udbetales personlige tilleeg og helbredstillaeg IKKE i KY, kan | markere opgaven som fuldfgrt.

e Hvis | handterer personlige tillaeg eller helbredstillaeg i KY, kan | fremover handtere dem KP. | denne forbindelse skal I:

RESULTAT

o OBS! | ma jkke nedlaegge relateret mapning i jeres ERP-systems omsaettertabel e/ler angive "Gyldig til” pa ydelsen i KYs sortiment, da KY kan
sende posteringer op til 5 &r bagud i tiden, hvis ydelsen efterfglgende aendres i KY.

o Tag stilling til behov for aendringer i jeres organisering.

o Har | personlige tillaeg eller helbredstilleeg i dag, som er oprettet som /gbende ydelseri KY, skal | handtere "flytning” af ydelserne. Dette
geres ved, at | lukker ydelsen i KY og opretter den igen i KP. Du skal veere opmaerksom pa, at der ikke kommer overlap i ydelsesperioderne,
sa der kan ske dobbelt udbetaling.

o Har | personlige tillaeg eller helbredstillaeg, som ligger som abne bevillinger, der ikke umiddelbart kan lukkes, skal disse ogsa "flyttes” over til
KP. Flytning af ydelsen sker fortsat ved at lukke ydelsen i KY og herefter oprette den igen i KP.

o Vi anbefaler, at | henter dokumenter og laver sagsudtraek pa sager i flytter ud af KY, og leegger dokumenter og udtraek pa sagen i opretter i
KP. Du skal vaere opmaerksom pa, at 5 ars-kassation "tzeller ned” fra den dato, hvor sagen lukkes i KY, uanset, om den oprettes igen i KP.

o | skal overveje behovet for, at relevante medarbejdere fortsat har adgang til KY (evt. kiggeadgang, hvis de ikke skal fortseette med at arbejde
i KY). Dette er ngdvendigt, hvis der bliver spgrgsmal til sagerne eller evt. fordringer, der er oprettet pd baggrund af sagerne.

o Det er ikke muligt at tilpasse KYs opsaetning, sa | fra en selvvalgt dato ford. 31.12.23 blokerer muligheden for at oprette/udbetale personlige
tilleeg og helbredstilleeg i KY. Den specifikke skaeringsdato for, hvornar | vaelger at stoppe med at handtere personlige tilleeg og helbredstillzeg,
skal | altsd melde ud i egen organisation for at sikre, at der ikke bliver oprettet disse sagstyper efterfglgende.

Resultatet er, at | flytter behandling af personlige tillaeg og helbredstillaeg ud af KY, i god tid /nden ydelserne lukkes ned i KY d. 31.12.23, og evt. er begyndt
at handtere dem i KP. Opgaven er kun relevant for kommuner, som pt. behandler/udbetaler personlige tilleeg og/eller helbredstilleeg i KY.
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Kaere KY-systemansvarlige. Denne KLIK-opgave er netop publiceret til jer, og den har deadline 15. november 2023. God dag! Mvh. Aske / KOMBIT



